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CAPITULO I.- Disposiciones Generales

Articulo 1.- Deneminacién, naturaleza y duracion

La Fundaclén es una entidad privada sin animo de lucro que tiene el patrimonio, los rendimientos y
los recursos obtenidos afectados de forma permanente a la realizacion de las finalidades de interés
general previstas en estos Estatulos. La Fundacion se denomina Fundacidn privada Instituto de
Tecnologia de la Construccidn de Catalufia - ITeC (en adelanta [TeC).

La Fundacién [TeC tiene voeacién de permanencia y se constituye por tiempo indefinido, con inicio de
las actividades el 1 de agosto de 1978,

Articulo 2.- Domicilio
El domicilio de la Fundacidn gueda fijado en la ciudad de Barcelona, calle Wallington nim. 19.

Articulo 3.- Ambito de actuacién
La Fundacién sjerce sus funciones sin limitacién teritorial, mayaritariamente en Catalufa.

Articulo 4.- Régimen juridico

La Fundacion tlene parsonalidad juridica propia y disfruta de plena capacidad jurldica y de obrar por
ol otorgamiento de su carta fundacional en escritura publica y la inscripcion en el Registro da
Fundaciones de la Generalitat de Catalufa.

La Fundacion se rige por las declaraciones contenidas en |a carte fundacional, por las disposicionas
legales que le son de aplicacian, por las establecidas en estos Estatutos y por los acuerdos que
adopte el Patronato en el gjerciclo de sus funciones. ‘

CAPITULO Il.- Finalidades fundacionales y actividades

Articulo 5.- Finalidades fundacionales

El objetiva del ITeC como entidad de apoyo a la innovacién es |2 generacion y transferencia de
informacion y conocimiento, y la prestacion de sefviclos tecnoldglcos, para la mejora de la
compatitividad de los agentes del sector de |a construccidn: profesionales, empresas y entidades.
Este objetivo se enmarca dentro del compromiso con la sostenibilidad entendida desde su triple
vertiente: tecnolégica, econémica y social.

El ITeC realiza estas funciones, por una parte, con la captacion, elaboracidn y transferencia de
informacion tecnoldgica y, por ofre parte, con la generacidn de conocimiento y su transferencla
mediante sus servicios tecnologicos.

Articulo 6.- Actividades

Para la consecucidn de los fines fundacionales, la Fundacién desarrolla las actividades que el
Patronato considera necesarlas directamente y/o en colaboracion con otras entidades, instituciones o
personas, de acuerdo con lo esiablecido en la normativa sobre fundaciones. En cancreto, a fin da
llevar a término la finalidad fundacional, la Fundacidn desarrolla actividades que, sin animo
exhaustive, se enumeran a continuacion:
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- FElaboracian y distribucion de productos y serviclos de base tecnalégica para el sector de la
construccion: Bases de datos y TIC (TCQ - Metodologia y Aplicacion informatica para la gestidn
del proceso constructivo — proyacte, ejecucion, entrega y mantenimiento).

- Evaluacion y cartificacién de productos y/o sistemas constructivos.

- Evaluacién y verificacién de la constancia de las prestaciones de los productos ylo sistemas
constructivos.

. Generacion y transferencia de informacidn y conocimiento y la prastacion de servicios
tecnolégicos para la mejora de la competitividad de los agentes del sector de la construccién:
profesionales, empresas y entidades.

- Orienlacién tecnolégica de las actividades de "D+ que realizan los agentes del sector.

Estas actividades se planifican de acuerde con el Programa de lrabajo y el Presupuesto anual gue
apruaban el Patronato,

Las actividades relacionadas con los fines fundacionales deben llevarse a cabo segin las normas que
las regulan especificamente, mediante la obtencién, en su caso, de los permisos o licencias
pertinentas.

Las actividades del ITeC se financian mediante las aportaciones valuntarias de los patronos, el cobra
de los trabajas que se reallzan y las ayudas pablicas y privadas que se perciben.

Articulo 7.- Reglas basicas para la aplicacién de los recursos a las finalidades

La Fundacién ITeC destinera al menos el 70% de las rentas y los demds ingresos anuales que
obtenga al cumplimiento de los fines fundacionales de acuerde eon los limitas establecidos por la
legislacién vigente, El resto lo aplicaré al cumplimiento diferido de estas finalidades o al Incremento
de los fondos propios de la Fundacién. El Patronato aprobara las formas de aplicacian de este
remanante.

La aplicaciin de al menos el 70% de los ingresos al cumplimiento de las finalidades fundacionales
deberd hacarse efectiva en el plazo de cualro ejercicios a contar del inicio del siguiente al de la
acreditacién contable.

Los donatives y ofros recursos obtenidos que se destinen a incrementar la dotacidn y los resultados
abtenidos por allenaciones de blenes o de los derachos respecto a ios que se establece el deber de
relnversion, no entran a formar parte del porcentaje (70%) establecido.

l.a Fundacién puede realizar todo tpo de sctividad econdmica, actos, contrates, operaciones y
negocios licitos, sin mas restricciones que las impuestas por la legislacién aplicable.

Articulo B.- Reglas basicas para la determinacion de los beneficiarios

Son los principales beneficiarios de la Fundacién los colectivos siguientes: profesionales, emprasas,
organizaciones y administraciones ‘publicas relacionadas tanto directa come indirectamente can al
sector de la construccion,

L= sleccion de los beneficiarios se efectua por @l Pafronato con criterios de imparcialidad y no

discriminacion cuando se sdlicita |a prestacién o serviclo gue la Fundacion pueds ofrecer y siempre
que se cumpla con los requisitos objetivos especificos que pueda acordar el Patronato.
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CAPITULOL Ill.- Régimen econdmico

Articulo 9.- Patrimonio de la Fundacidn y actividades econdmicas

El patrimonic de la Fundacién queda vinculado al cumplimiento de los fines fundacionales. El

patrimonio esté intagrade:

a) por |a dotacién inicial que consta en la carta fundacional.

b) por todos los bienes y derachos de contenido econémico que acepte y reciba la Fundacién con &l
fin de incrementar la dotacion, y

c) por todos los rendimientos, frutos, renlas y productes, vy los restantes bienes incorporados al
patrimonie de la Fundacién por cualquier titulo o concepto.

Articulo 10.- Actos de disposicién
Los bienes que integran la dotacidn y los destinados directamenta al cumplimiento de las finalidades
fundacionales sélo pueden ser enajenados o gravados a titulo oneroso y respetando las condiclones

_establecidas por los fundadores y los aportantes. El producto obtenido con su enajenacién o

gravamen se reinvertird en la adquisicion o mejora de otros bienes aplicande el principio de
subregacién real.

Si se dan circunstancias excepcionsles que impiden cumplir total o parclalmente el deber de
reinversion, el Patronato, antes de llevar a cabo el acto de disposicion, deberd presentar al
Protectorade una declaracion responsable en la que haga constar que se dan estas circunstancias v
aportar un informe suscrito por técnicos independientes que acredite |a necesidad del acto de
disposicion y las razones que justifican la no refnversién. También debe justificar la destinacion que
se dé al producto que no se reinvierla, que habrd de estar siempre dentro de las finalidades de la
Fundaclén.

La necesidad y Ia conveniencia de las operaciones de disposicién o gravamen directo o indirecto
deben estar justificadas y acreditadas decumentalmente. El Palronata, antes de hacer los actos de
disposician, debe contar con la infermacion adecuada para tomar la decision responsablemente.

Se requiere |z autorizacién previa del Protectorado para hacer actos de disposicidn, gravamen o

administracion extraordinaria en los casos siguientes:

a) si el donante lo ha exigido expresamente,

b) silo establece una disposicién estatutaria,

c) si los bienes o derechos objeto de disposicién se han recibldo de instituciones publicas o se han
adquirido con fondos pdblicos,

El Patronato puede hacer, siempra que ses necesario y de conformidad con lo que aconsejen la
coyuntura econdmica y |a legislacién vigente, las modificaciones convenientes en las inversiones del
patrimaonio fundacional.

Para la realizacion de actos de disposicion sobre los bienes y derachos que constituyan el patrimonio
fundacional y para la aceptacién de herencias, legados u ofres bienes y derachos susceptibles de
integrar el capital fundacional, se exige el voto favorable del Patranata con la mayoria de dos tercios v
el cumplimiento de |os requisitos legalmente pravisios.
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Cuanda los actos de disposicidn, enajenacian a gravamen requieran la adopeion de una declaracion
responsable serd necesario al voto favorable de dos teréios del nimero total de patroncs, sin
computar las que no puedan votar en razén de conflicto de intereses con la Fundacion,

Articulo 11.- Régimen contable
La Fundacién deba llever un libro diario y un libro de inventario y de cuentas anuales.

Ei Patronato da la Fundzeidn debe hacer el Inventario y débe formular las cuentas anuales de manera
simulténea y con fecha del dia de cierrs del ejereiclo econdmico, de conformidad con los principios de
contabilidad generalmente admitides y con las disposiciones que en cada caso sean aplicables.

El gjercicio debe cerrarse el 31 de diciembre,

Las cuentas anuales forman una unidad y estén integrades por:

@) el balance de situacion,

b) la cuenta de resultados,

c) la cuenta de estado de situacion de cambios en el patrimonio neto,

d) la cusnta de estade de situacién de flujos en efectivoy

&) la memoria, en la cual se ha de completar, ampliar y comentar la informacion contenida en el
balance y en la cuenta de rasullados, y se ha de detallar las acluaciones realizadas en
cumplimienta de las finalidades fundacionales y concretar el numero de beneficlarios y los
servicios que éstos han recibido, asi como los recursos procedentes de ofros ejerclcles pendientes
de destino, si los hay, y las socledades’ parlicipadas mayorifariamente, con indicaclon del
parcentaje de participacién.

La informacién sobre las declaraciones responsables y sobre |2 perfeccidn de los acios o contralos
que son objeto de declaracién, ha de formar parte del contenido minime de |a memoria de las cuentas
anualas.

El Patronato debe aprabar dentré de los sels meses siguientes a la fecha de clerre del gjercicio las
cuentas anuales, las cuales debe presentar en la forma prevista legalmente al Protectorade de la
Generalitat de Catalufia para su depdsito en el plazo de 30 dias a contar desde su aprobacion.

El Patronato debe-aprobar y presentar, en relscion con las Inversiones financieras temporales que
redlica en el mercado de valores, un informe anual sobre el grado de cumplimiento del codigo de
conducia que deben seguir las entidades sin Anime de lucro, de conformidad eon la normativa vigente
o con lo qua disponga la autoridad reguladora.

Las cuentas anuales de la Fundacion se sematerdn a una auditoria externa

Articulo 12.- Recursos anuales

Los recursos econdmicos anuales de la Fundacién estaran integrados por:

a) las rentas y rendimlentos producidos por al active,

b) los saldos favorables que puedan resultar de Ias actividades fundacionales y

t) las subvenciones y ofras liberalidades recibidas con esta finalidad que no tengan que incorporarse
al patrimonio fundacional,

Articulo 13.- Gastos de funcionamiento
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Los gastos derivados del funcionamiento del Patronato y de sus drganos delegados, sin contar a ese
efecto el coste de las funciones de direceldn o gerencia, no pueden ser superiares al 15% de los
ingresos netos abtenidos durante el ejercicio.

Articulo 14.- Participacién en socledades
La Fundacidn puade constituir sociedades y participar sin necesidad de autorizaclén previa, saiva qua
allo comporte la asuncidn de responsabilidad personal por las deudas sociales,

La Fundacién comunicard al Protectorade en el blazu de 30 dias la adquisicion y tenencia de
acciones o participaciones sociales que le confieran, directa o Indirectaments, el control de
sociedades que limiten la responsabilidad de los soclos.

En todo caso, el glercicio por parte de la Fundacién de tareas de administracion de sociedades tiene
que ser compatible con el cumplimiento de los fines fundacionales,

CAPITULO IV.- Organizacién y funcionamiento

Articulo 15.- El Patronato
El Patronate es el rgana de gabiarno y administracién de la Fundacion, la representa y gestiona, y
asume todas las facultades y funciones necesarias para la consecucién de los fines fundacionales.

Articulo 16.- Composicién del Patronato y requisitos para ser miembro del mismo
El Patronato es un érgano colegiado integrado por personas fisicas o jurldicas y constitulde per un
minimo de 13 miembros y un méxime de 30 miembros.

Podré ser miembro del Patronato cualquier persona flsica con plana capacidad de obrar; que no se
encuentre inhabiltada o incapacitada para ejercer funciones o cargos piblicos o para administrar
blenes vy que no haya sido condenada por delitos contra el patrimonio o contra el orden
socioeconomico o por delitos de falsedad.

Las personas juridicas estarén representadas en el Patronato, de una manera estable, por |z persona
en quien recaiga esla funcidn de acuerde con las normas que las regulen, o por la persona que
dasigne a este efecto el correspondientea érgano competents.

Son patronos natos:

Los/Las conseleros/consejeras que sean responsables de las siguientes areas de actividad:
1. Ordenacion del Territorio y Urbanisma

. Vivienda

. Infraastructuras

. Sostenibilidad

. Patrimonlo Piblico

. Conocimiento e Investigacion

. Empresa e Industria

~ B A M

hasta un numera maximo de cuatro, En caso de que las siete dreas de actividad recayeran en
mas de cuatro Consejerias diferentes o en el caso de que algunas de las areas indicadas se
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repartieran entre dos © mas consejerfas, el Gobiemo de la Generafitat, mediante acugrdo,
designard |os 4 representantes y lo comunicara al Presidents del Patronate quien elaborara una
propuesta al Pleno del Patronato, que es quien decidira la compasicion del Patrenato en cada
mamento. ‘

Ella Decano/na del Colaglo de Arquitactos de Cataluia.

Elfla Presidente/a del Conssjo de los colegios de Aparejadores, Arquitectos Téenicos @ Ingenieros
de la Edificacién de Catalufia.

El/la Decanofa del Colegio de Ingenieros de Gaminos, Canales y Puertos de Catalufia

Ellla Decano/a del Colegio de Ingenieras Industriales de Catalufia

Ellla Decanala del Colegio de Ingeniaros Téenicos Industriales de Barcelana

El/la Decano/a del Golegio de Ingeniero Técnicos de Obras Publicas de Catalufia

Ella Decanala del Coleglo de Inganieros Agrénomos de Cataluha

Elfla Decanofa del Calegio de Ingenleros Técnicos y Peritos Agricolas de Catalufia

Ella Decano/a del Colegio de Economistas de Catalufia

Podrdn ser patronos designados:

Un miembro desighade por la persona titular del Departamento de |a Generalitat de Catalufia

competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo,

Un miambro dasignado por la persona titular del Departamente de la Generalitat de Catalufia
competenta en materia de vivienda.

Un miembro designade por la persona titular del Depariamento de la Generalitat de Catalufia
competenta en materia de Infraestructuras.

Un miembro designado por la persona titular dal Deparamente de |z Generalitat da Catalufia
competente en materia de patrimaonic,

Guatro miembros designados per la Confederacion Catalana de la Construccion.

Un miembro designada por ks Federacion Catalana de [a Ind ustria, el Comercio y los Servicios de
ia Construccién.

Lin miembro por la Universidad Politécnica da Catalufia,

Hasta slete patronos designados por e Patronalo a tltulo Individual o coma rapresentacion de
otras entidades en funcién de su significacion cientifica-4écnica o civica en &l ambito del sector de
\a construccion en Cataluha.
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Los patronos designados ejercen sus cargos por un plaze de cuatro afios, y son reelegibles
indefinidamente por periodos de igual duracion.

Los patronos designados que par cualquier causa cesen antes de cumplirse el plazo por el cual
fueron designados, podrén ser sustituidos por la persana, fisica ¢ juridica, que designe &l érgano
compalente para |2 designacion del sustituido, que dabera comunicario al presidente del Patronato.
La persona sustituta sera designada por el tiempo qua falte para que se agote al mandata del patrono
sustituido, pero podra ser reelegida por los mismos plazos establecidos para el resto de los

miembros.

Los miembros del Patronato entran en funciones después de haber aceptado expresamente el cargo
mediante alguna de las formas establecidas en |a legisiacion aplicable.

Si desapareciers cualquiera de los organismos o entidades mencionadas, podra ccupar su lugar la
persona que estente el misma cargo, en su caso, en |a enfidad que lo sustituya,

Articulo 17.- Gratuidad

Los patranos ejercen el cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecha a ser resarcidos de los gastos
debidamente justificados y a la indemnizacién por los dafies que les acasione & desarrolio de las
funciones proplas del cargo,

Articulo 18.- Facultades y delegacién de funciones
Correspanden al Patronato todas las facultades que tiena estatutariamente atribuidas v, en general,
las que requiera para la consecucién de los fings fundacionales, sin mds excepciones que las
establecidas en la leglslacién aplicable y en estos Estatutos.

El Patronato puede delegar sus funciones de conformidad con estos Estatutos y la legislacion
aplicable. En todo caso, sen Indelegables y corresponden al Patronato con cardcler exclusivo las

facultades sigulentes:
a) La modificacion de los Estatutos.

b) Lafusién, escisién o disclucion de la Fuhdacion.

c) La elaboracién y la aprobacién del presupuesto y de los documentos que Integran las cuentas
anuales.

d) Los actos da disposicion sobre bienes que, en conjunta o individualmente, tengan un valor
superlar a una vigésima parte del activo de la Fundacion, a no ser que se lrate de la venta de
fitulos valor con cofizacién oficial per un precio na inferior al de colizacién. Sin embarge, pueden
hacerse apoderamientos para otorgar el aclo correspondianta en las condiclones aprobadas por el
Palronata.
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€) La constitucion o la dotacién de ofra parsona juridica, de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente.

f) La fusién, la escisién y |a cesién de todos o de una parte de los activos v los pasivos,

g) La disclucién de sociedades o de otras personas juridicas, de acuerdo con el ordenamiento
jurldien vigente.

h) Los que requieren la autorizacion o aprobacion del Protectorado o la adapeidn de una declaracion
rasponsable,

i} La adopeion y formalizacién de las declaraciones responsables

Lo que dispone ste articulo debe entenderse sin perjuicio de las autorizaciones del Pratectorado que
sean necesarias o de las comunicaciones que deban hacérsele de conformidad con la legislacion
vigente.

Articulo 19.- Régimen de convocateria

El Patronato sa reunird siempre que lo convoque su Presidente, o a solieltud de una cuarta parte de
sus miembros y, al menas ordinariamente dos veces &l afio, una dentro del primer semestre dal afia
natural con la finalidad de aprobar las cuentas anuales de| ejercicio anterior v la otra, dentro del
segundo semestre del afio, pars presentar y poner a aprobacién el programa de trabajo v el
presupuesto del ejercicio siguients.

En caso de que la reunién del Patronato sea solicitada por una cuarta parte de [os patronos, la
reunion deberd hacerse dentro de los treinta dias siguientes a la solicitud,

El Patronate puede reunirse excepcionalmente mediante videoconferencia, multiconferencia o
cuglquier olto sistema que no implique la presencia fisica de los patronos. En estos casos sEra
necesario garantizar la |dentificacién de |os asistentes a la reunion, la continuidad en la comunicacion,
la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emision del voto. La reunidn se entenderd
celebrada en el lugar donde se encuentre el presidente. En las reuniones virtuales se consideraran
patrones asistentes aquellos gue hayan participado en la multiconferencia ylo videoconferencta, La
convocatoria de las reuniones correaponde al Presidents y contendra el orden del dia de tados
aquellos asuntos a tratar en la reunion, fuera de los cuales no se podran tomar acuardes vélidos.

La reunion debe convocarse al menos con 15 dias de antelacion respecto de |a fecha prevista par su
celebracion.

Articulo 20.- Cargos del Patronato
El Patronato nombrara, de entra sus miembros, un Presidente o Presidenta.

A propuesta del Presidents, el Patronato nombrara un Vicepresidente o Vicepresidenta.
El Presidente y Vicepresidente ejerceran su mandate por un perlodo de cuatro afies, con |a limitacién

de dos mandatos consecutivos.
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Los patronos que no ocupan ninguno de estos cargos tienen la condicidn de vocales.

El Patronato nombrard un Secretario o Secretaria que pedra tener la condicién de patrono o no y gue,
salvo que el Patronato decida otra cosa, serd Ia persona que ocupe el cargo de Director General del

ITeC,

Articulo 21.- El Presidente o Presidenta
El Presidente/a y, en su ausencia, el Vicepresidente/a tienen |as facultades siguientes:

a) Reprasentar instituclonalmente la Fundacién,

b) Ordenar la convocatoria, fljar el orden del dia y presidir, suspender y levantar las sesiones del
Patronato, asl como dirigir sus daliberaciones.

c) Decidir con su vote de calidad el resultado de las votaciones en caso de smpate.

d) El resto de facultades indicadas en estos Estatutos y aquellas que le sean expresaments
encomendadas por el Patronalo, de acuerdo con lo que preve la normativa aplicabla.

Articulo 22.- El Secretario o Secretaria
El Secretario/a conveca, en nombre del Presidente/a, las reuniones del Patronato y extiende las
actas, conserva el libro de actas y entrega los certificados con el visto bueno del Presidente/a o por
orden, en su ausencha, del Vicepresidente/a.

Asimismo, ejerce las demas funciones que son inherentes a su cargo y |e atribuyen estos Estatutos.

En caso de ausencia del Secretario le sustituira el patrono de menos edad.

Articule 23.- Forma de deliberar y adoptar acuerdos

El Patronato queda vélidamente constituide en primara convocatoria cuando concurran a la reunién,
an parsona o representados en la forma legalmente permitida, 2 mitad mas uno de los patronos y en
segunds convocatoria es necesaria la asistencia de una cuarta parte de sus miembros.

Los miembras del Patronato pueden delegar por escrito a favor de ofros patronos su voto respecto de
aclos concretos. Si un patrono (o es porque fiene Ia titularidad de un cargo de una institucion, puede
acluar en su nombre la persona que pueda sustituirlo segan las reglas de organizacion de la misma

institucion.

Cada patrono tiene un voto ¥ los acuerdos se adoptan por mayorla de votos de los asistentes,
presentes y representados, a la reunién, En caso de empate decidira al voto de calidad del
Presidente/a.

El Director/a, cuando no es patrono, asiste con voz, pero sin voto a las reuniones del Patronato.
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El Patronato también puede Invilar a asistir a las reuniones, con voz y sin voto, las personas que
considere convenlente.

Articulo 24.- Mayoria cualificada .

Sera necesario el voto favorable de dos tercies de los miembros del Patronato para la adopeicn de los
siguientes acuerdos:

a) Admisiones de nuevos patronos

b) Cese de la condicién de patrono de un miembro del Patronato

) Modificacian de los Estatutos de la Fundacian

d) Eleccién del Presidente, Vicepresidente y Secretario del Patronato.

) Acordar |a fusion, la escislon o la disolucion o axtineion de la Fundacion.

f) Otros acuerdos que a ley vigente en cada momento exija mayorfas cualificadas de aprobacion.

Articulo 25.- De las actas

De cada reunian, el Secretario/a levantara el acta correspondiente, que ineluird |a fecha, al lugar, el
orden del dia, las personas asistentes, un resumen de los asuntes tratados, las intervenciones de las
que e haya sollcitado que quede constancia y los acuerdos adoptados, con Indicacion del resuitado
de las votaciones y de las mayorfas.

Las actas serdn redactadas v firmadas por el Secretario/a con el visto bueno del Presidente/a y
podran ser aprobadas por el Patronato a continuacion de haberse realizado la sesién comespondiente
o bien en la préxima reunién, No obstante, los acuerdos tendran fuerza ejecutiva desde su adopeién,
excepto sl se pravé expresaments en al momento de adoptar el acuerdo, que no seran ajecutivas
hasta la aprobacion del acta.

Si san de inseripelén obligatoria, tendrén fuerza ejecutiva desde el momento de la inscripeldn,

La Fundacién llevara un libro de aclas donde constaran tedas las que hayan sido aprobadas por el
Patronato.

Articulo 26.- Conflicto de Intereses

La Fundacion adecuara sus relaciones econdmicas con las Administraciones plblicas a los principios
y procedimienios recogidos en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, da lransparencia, acceso a la
informacian plblica y buen goblerno, De forma singular, publicard les contratos, canvenlos y cualquisr
olra documentacién que ampare operaciones de contenido econdmico con las Administraciones,
Corporaciones y entidades piblicas que estén representadas en su Patronato.

Los patranos y las personas indicadas en el Artleulo 312-8.3 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro
tarcero del Cédigo civil da Cataluita, relativo a las parsonas jurldieas, deben abstenerse de participar
en tode tipo de negocios y actividades financieras que puedan comprometer a objetividad en la
gustion de la Fundacion.

Articuio 27.- Cese
Los patronos cesan en el cargo por las siguientes causas:
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a) Muerte o dectaracion de ausencis, en el caso de las personas fisicas, o extincién, en el caso de
las parsonas juridicas.

i'.\} Incapacidad o inhabilitacion,

¢) Cese de la parsona en el cargo por el cual formaba parte del Patronato.
d) Finallzacidn del plazo del mandato, salve que se renueve.

&) Renuncia notificada al Patronato.

f) Sentencia judicial firme que estime la accidn de responsabilidacd por dafios a la Fundacion o que
decrate la remocién del cargo.

g) Por acuerdo de dos tercios de los miembros del Patronatoe.
h) Las demas que establezcan Ia ley.

La renuncia al cargo de patronc debe constar de cualquiera de las formas establecidas para la
aceptacién del cargo, pero sdlo produce efectos ante terceros cuanda se inscribe en el Registro de
Fundaciones.

CAPITULO V.- Regulacién de otros érganos. Composicién y funciones

Articulo 28.- Comisldn permanante

La Comisidn permanente actuard como drgano permanente de administracion y gestién de la
Fundacién en todas las funclones del Patronato que sean lagaimente delegables.

La Comisién permanente estard presidida por el Prasidente del Patronato o persona en quien delegue
¥y se reunira siempre que la convoque su Presidente y no menes de cince veces al afo. El Secratario
del Patronato ejercerd el cargo de Secretario de ka Comisidn permanents.

El Presidente del Patronato sera miembro pato de esta Comisidn. El resto de los miembros de la
Comision permanente seran nombrados por el Patronato.

El nimero de miembros de la Comisién permanente seré de un minimo de tres y un méxime de
nueve patronos,

El Director del ITeC asistira las reuniones de la Comisién permanente,

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos y serdn vilidos siempre que concurran la mitad més
uno de sus miembros.

La duracidn del cargo de miembro de la Comisidn permanente, excepto el Presidente del Patronato,

sera de perlados de cuatro aflos, renovables por periedos de igual duracion,

Articule 29.- Conzejo asesor
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El Conzejo Asesor es un érgano de asescramiento del Patronato, de cardcter no vinculants,

Estard intagrade per personas designadas por el Patronalo que se consideren de Interés para las
finalidades y objetivos del [TeC.

El Consejo asesar se reuniré cuando sea convocado por &l Prasidente del Patronasto. Las reuniones
del Consejo asesor seran presididas por el Presidenta dal Patronato o persona en quien dalegue. .
Actuara de Secretario/a del Consejo asesor quién lo seade 2 Comision parmanents. Los miembros
dal Patronato pusden asistir a las reuniones del Consejo asesor,

Articulo 30.- El Director o Directora general

El Patronato nombrara un Director o Directora que ejerza |a direccitn ejecutiva de la Fundacién. Este
cargo puede ser ccupada por un patrang, y en tal caso la relacién laboral o profesional se articulard
mediante un contrato que determine claramente [as tareas laborales o profesionales que se
retribuyen, |as cuales deben ser distintas de |as propias del cargo de patrona.

El cargo de Director/a es retribuido, en los términos que se consideran edecuados a la naturaleza y 1a
representatividad propias del cargo y a sus funciones.

Guando na es patrono, el Direclor/a asiste a todas las reuniones del Patronato a que es convocado y
pueda Intervenir en ellas con voz pero sin volo.

CAPITULO VI.- Modificaciones estatutarias y estructurales y disolucion

Articulo 31.- Modificaciones estatutarias y estructurales y disolucidn

El Patronato, mediante un acuerde adoptado de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
pstos Estatutos y la normativa aplicable, y previa convocatoria expresa, puede modificar los
Estatutos, acordar la fusion, la escisian o 1a disolucién o axincion de la Fundaclén, con la autorizacion
del Protectorado de acuerdo con la legislacion aplicable,

Articulo 32.- Causas de disolucién
La Fundacién se disolverd por las causas siguienies:

a) Gumplimlento Integro de la finalidad para la cusl se ha constituido o impasibilidad de alcanzarla,
salve que sea procedente medificarla y que el Patronato acuerde la modificacion.

b) llicitud civil o penal de sus actividades o finalidades declarada por una sentancia firme.
c) Apertura de la fase de liquidacion en el concurso.

d) Las demas gue establecen la Ley o los Estatutos.

Articulo 33.- Procedimiento de disolucién y destino de su patrimonio
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El Patronato, con el fin de llevar a cabo |a liquidacién del patrimenie fundacional, optard por una de
los sistemas de liquidaclén previstos en el Cadigo oivil de Catalufa; liquidaclén de los activos y
pasivos y cesion global, que se indican seguldamente, y que correspondera al Patronato optar por
une u ofra en el momeante de realizar |a liquidacién,

Sistemas de liquidacion aplicables:
A) Liquidacién de 'loa activos y pasivos
1. La disolucién de la Fundacion requiere el acuerdo motivado del Patronalo adoptade de
conformidad con lo estabiecido en el articulo 24 de estos Estatutos y tlene que ser aprobada
por al Protectorado,

2. La disclucion de la Fundaclén comporta su liquidacion, que llevardn a cabo el Patronato, los
liquidadores, sl los hay, o, subsidiariamente, el Protectorado.

El patrimanio remanente se adjudicard a ofras fundaciones o entidades sin 4nimo de lucro con
finalidades andlogas a las de la Fundacion o bien a entidades publicas. En todo caso, las
entidades destinatarias del patrimonio deben ser entidades beneficiarias del mecenazgo de
acuerdo con |a legislacién fiscal vigants.

3. La adjudicacidn o la destinacidn del patrimonio remanente debe ser autorizada por el
Protectorado antes de ser ejecutada,

B) Casién global
1. Le disolucion de la Fundacién requlere el acuerdo motivado del Palronato adoptado de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de estos Eslatutos y tiene que ser aprobada

por el Protectorado,

2, La disolucién da la Fundecion abre el periodo de liquidacién, la cual llevaran a cabe el
Patronato, los liquidadores, =l los hay, o, subsidiariamente, el Protectorado,

La extincidn determina la cesién global de tados los activos y los pasives de la Fundacion, Eata
cesion global, una vez determinados el activo y el pasive, se publicara en los términes exigides
por la nermativa vigenta y, con la sutorizacién previa del Protectorade, se adjudicara el
patrimonio a otras fundacicnes o entidades sin &nimo de luero con finalidades andlogas a las
de la Fundacion o blen a entidades pdblicas. En todo caso, las entidades destinatartas dal
patrimenlo serdn entidades beneficiarias del mecenazgo de acuerdo con la legislacion fiscal

vigente,
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ES COPIA LITERAL de la seva matriu, amb la que concorda, obrant al meu
protocol general corrent d'instruments publics amb el nimero al principi indicat.
| a instancia de FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE TECNOLOGIA DE LA
CONSTRUCCIO DE CATALUNYA la lliuro en divuit folis de paper d'lis exclusiu
per a Documents Notarials, el present i els disset segiients en ordre correlatiu,
deixant nota al seu original. A BARCELONA, a mateix dia del seu atorgament.

EN DONO FE.
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N Generalitat de Catalunya
) Departament de Justicia
% Direcci6é General de Dret i d'Entitats Juridiques

Faig constar que per la Resolucié del director general de Dret i
d’Entitats  Juridiques (per delegaci6 de la persona titular del
Departament de Justicia, segons Resoluci6 JUS/820/2016, de
31.3.2016, DOGC 7093 de 6.4.2016) que es consigna més avall,
s'aprova i s'inscriu aquesta modificacié d'estatuts de la Fundacié que
tot seguit s'esmenta, en el Registre de fundacions de la Generalitat de
Catalunya, aixi com el text refos resultant.

Nom de la Fundaci6
Fundacié Privada Institut de Tecnologia de la Construccié de /”‘n’:—"
Catalunya (ITeC) it de Qata\l:\(,‘c‘!\a
VA S
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Data Resoluci6 10/03/2017 Divec ::u 18 Jurigia¥

Document JO609D92x71Y42H signat
electronicament i validat per CATCert
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